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혁신과제명 윤리경영 시스템 고도화 및 청렴생태계 확산
대상분야 □일자리 창출  □상생·협력 및 지역발전  ■윤리경영  □혁신노력

111 추진배경추진배경추진배경

○ 윤리경영 기본체계 정립과 내재화 단계를 넘어 선진 윤리경영 
수준 확보단계 도래

222 추진실적추진실적추진실적

 ○ 전직원 청렴윤리 특강 및 참여형 교육 확대로 임직원 윤리역량 고도화
  - 청렴교육 이수율 90% 이상 달성(부패방지시책평가 교육이수

율 만점 획득)
  - 윤리경영리더 청백리연수(6월), 한기골든벨(9월) 개최
○ 청렴클러스터 협업 및 자체 프로그램 등을 통한 청렴윤리 민간확산 주도
  - (협의체)경북김천 청렴클러스터 공동 문화제 개최 및 타지역 

문화제 참가, 공기업 청렴사회협의회 참여 등
  - (민간확산)협력사 공동 상생협력 실천대회청렴Academy 투어

(시책평가 우수사례 선정) 등
 ○ 한기 C.S.I(청렴.상생.인권) 파트너 프로그램 신규 운영(5회 9개

협력사 300명 참여)
  - 책임있는 공급망 관리 보완필요 제기(2018년 인권영향평가)
  - CSI 팝차와 다트게임, 청렴골든벨(갑을관계 탈피, 협력사에게 

힐링의 시간 제공)
  - 최고수준 전문강사의 성희롱예방교육(법정필수교육 지원으로 

실질적 도움)
 ○ 종합청렴도 향상 노력
  - 내·외부 자체청렴도 측정(5월), 협력사 대상 갑질사례/애로사항 청취
  - 내부청렴도 향상을 위한 워크샵 후속 추진과제 지속점검(5, 8, 11월)
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활동 사진

    

  

333 추진성과추진성과추진성과

○ 한국윤리경영학회 제31회 윤리경영대상 수상으로 선진 윤리경영
수준 대외 입증

○ 부패방지시책평가 3년 연속 우수등급 달성
○ 협력사의 법정교육 부담 해소 및 회사 공급망 차원의 인권의식 향상
○ 5개사 인권경영헌장 제정(12월) → 헌장 현판 지원, win-win 상생효과


